UNE VI(LL)E cntrcprcnantc

2021

EMPLOI ET ENTREPRISES

Accompagner les entrepreneurs et faciliter les
étapes de leur parcours

Accompagner nos filiéres dans une vision stra-
tégique : économie verte, sports nature...

Accompagner les tiers-lieux pour I'accueil des
salariés ou d'indépendants dans un espace de
travail partagé

Créer un « facilitateur d'intégration » pour agir @
concrétement sur le recrutement

Favoriser la création de groupements d’em-
ployeurs

Développer I'achat public de proximité

Création d'une cellule de veille économique
pendant la crise pour étre attentif aux besoins
des professionnels

Dispositif L'Occal pour accompagner
les entreprises et les commerces face a la crise

Relance de |'opération Beegift et accompa-
gnement du click and collect

TOURISME ET ATTRACTIVITE

Impulser une stratégie touristique a la dimen-
sion du Sud-Aveyron

Renforcer les liens entre les offices de tou-
risme

Améliorer la signalétique touristique et culturelle

S'appuyer sur les grands événements pour
promouvoir le territoire et sa qualité de vie

Nouveaux parcours tourisme : itinéraires cy-
clables, parcours filiére cuir...

Organiser 'accueil des groupes de sportifs,
des séminaires

Favoriser la structuration d'une filiére marai-
chage et la création d'un jardin municipal en
lien avec les structures d'insertion

Accompagner la structuration de la filiere bois o

Préserver le foncier agricole et orienter les
usages en aidant a l'installation de projets
respectueux de I'environnement et de la santé

Acheter les productions des agriculteurs et
éleveurs du territoire pour la restauration
collective

NOUVEAU

Devenir la capitale du pérail
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2021

COMMERCE ET ARTISANAT

Installer des porteurs de projets en centre-
ville en activant |'acquisition de commerces
vacants, favorisant I'installation durable

Renforcer la collaboration entre I'office du
commerce et de |'artisanat et le manager de
centre-ville

Elaborer un schéma de développement
commercial en concertation avec les acteurs
économiques du centre-ville

NOUVEAU

Création de |'observatoire du commerce
NOUVEAU

Création des rencontres du commerce

Créer un pole d'excellence artisanale autour
des métiers du cuir

NOUVEAU

Refonte de la politique globale du stationne-
ment

NOUVEAU

Accompagnement des projets des associa-
tions de commergants
NOUVEAU

Lutte contre la création du village des marques
a la Cavalerie

NOUVEAU

Création d'un espace réservé aux commer-
cants locaux sur la foire du 6 mai

NOUVEAU
edynamisation des halles

NOUVEAU

III ;U

Création d'un dispositif d'aide a la rénovation
des vitrines commerciales

FORMATION .
ET ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

Accompagner le développement de filiéres
de formation professionnelle en lien avec les
besoins de recrutement de nos entreprises

S'appuyer sur |'enseignement supérieur pour
impulser une dynamique de « recherche et
développement » afin d'attirer les porteurs de
projets et les compétences nécessaires aux
entreprises

2022

2023

2024

Ne pas jeter sur la voie publique

RENCONTRES
PUBLIQUES

96

DES PROJETS REALISES (69%)
OU EN COURS (27%)

UNE VI(LL)E durable

VERDISSEMENT

Encourager la rénovation des espaces priva-
tifs, opérations fagades et végétalisation

2021

Rues commergantes valorisées
Végétaliser autrement (plantes comestibles)
Favoriser 'aménagement « puits de fraicheur » @

Création d’un jardin maraicher pédagogique
Développer des jardins collectifs
Végétaliser les cours d'école

NOUVEAU

Aménagement des abords du complexe sportif

NOUVEAU

Réfection des réseaux d’'eau et d’'assainisse-
ment Bd de |'Ayrolle

NOUVEAU

Réfection de la voirie au hameau de Gandalou

NOUVEAU

Réfection des réseaux d'assainissement Av de
la République

TRANSPORTS

Gratuité des transports en commun

Favoriser la location de vélos électriques

Aménager des parkings a vélo sécurisés

Pérenniser les trottinettes électriques

Aménager des circuits vélo, axes cyclables au
départ de Millau

Développer 4 kilométres de pistes cyclables
dans la ville

Défendre le service public ferroviaire en
travaillant sur I'intermodalité et les correspon-
dances

NOUVEAU

Création d'un entrée parking capelle via la rue
du Rajol

Faciliter et fluidifier la circulation douce

NOUVEAU

Nouvelle offre de transport urbain
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2023 2024

dont 4 6

ENERGIE

Accompagner les habitants et les copropriétés
dans la rénovation énergétique

Privilégier et promouvoir les énergies renouve-
lables sur les batiments publics

Etudier la création de réseaux de chaleur
urbains

Prioriser la rénovation énergétique des ba-
timents publics (objectif -20% d'ici la fin du
mandat)

NOUVEAU

Renégocier le choix énergétique du complexe
sportif

DECHETS ET PROPRETE

Encourager la création d'une recyclerie

Lutte contre le gaspillage alimentaire

Accompagner les actions citoyennes de sensi-
bilisation a la propreté urbaine

Conjuguer prévention et sanction afin de
rendre leur intégrité aux espaces publics

Accentuer la sensibilisation et I'incitation a
réduire les déchets a la source

Soutenir les initiatives de production d'énergie
citoyennes

Impulser un changement des pratiques dans le
fonctionnement de la Mairie et de la Com-
com : déchets, consommations énergétiques

100% bio dans les cantines

Encourager les actions ludiques et collectives
d’éducation a I'environnement

Préserver la ressource en eau et la biodiversité
Obtention du label « Ciel étoilé »

NOUVEAU

Collecte des encombrants : service destiné
aux particuliers

Légende : @ A faire - © En cours - @ Achevé
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UNE VI(LL)E solidaire

HABITAT 2021

Créer un service public du logement pour faci- O 6 0 O
liter les démarches de rénovation et/ou adapta-
tion de son logement

2022 2023 2024

Rénover des logements confortables et éco-
nomes dans une dimension de mixité sociale
et générationnelle et installer de nouveaux
habitants en coeur de ville

Lutter contre I'habitat indigne

Encourager la création de nouvelles formes
d'habitats partagés et/ou collectifs, notamment
intergénérationnels

Accompagner la création d’une résidence sé-
nior qui corresponde aux capacités financiéres
de nos ainés

SANTE

Donner des réponses aux Millavois sur I'hopital . . ‘
Etudier la création d'une maison d'accueil pour . . ‘ .
les familles et les aidants de personnes ma-

lades ou hospitalisées

Accompagnement a l'installation des profes-
sionnels de santé

NOUVEAU

Installation d’un centre de vaccination efficace ()

NOUVEAU

Création d'une mutuelle communale .

CULTURE 201
Augmenter |'amplitude horaire des lieux cultu-

rels pour en faciliter |'accés

Pass Culture et politique d’accompagnement
tarifaire adaptée pour encourager 'acces des
publics les plus éloignés de I'offre culturelle
Médiation vers les publics éloignés o

AINES
Favoriser le maintien & domicile, 'autonomie @
des anés et les liens intergénérationnels

Accompagner la création d'une résidence sé-
nior qui corresponde aux capacités financiéres
de nos ainés

Tarification progressive de la restauration des @
personnes agées

Adapter I'offre de transports a I'attention des @
personnes agées qui vivent sur les hauteurs

Accueillir les étudiants au Foyer Capelle dans
une dimension intergénérationnelle

NOUVEAU

Mener a bien le projet d'EHPAD fusionné

Reprendre les services du point Info Senior

Foyer Capelle : redynamiser et apporter une )
offre culturelle

UNE VI(LL)E émancipalricc

2021 2022 2023 2024

ASSOCIATIONS

Création d'un centre de ressources dédié a la
vie associative

Renforcer I'identité du CREA sursavocation @ @ @
de lieu ressource pour le monde associatif

Renforcer I'identité du CREA sur l'innovation . . .
et les nouvelles technologies

CULTURE
Valoriser I'histoire de Millau (luttes, cuir...) o ® O
Améliorer la programmation et la qualité de C I M )

|'accueil au cinéma avec des tarifs accessibles

Réhabiliter le patrimoine remarquable du o
centre ancien et valoriser le patrimoine de
Millau et son label « Ville d’Art et d'Histoire »

Animer la coordination de tous les acteurs . .
culturels du territoire, harmoniser la program-

mation, créer des synergies et éviter des

concurrences dans le calendrier événementiel

Rénover le cinéma [ )

Mettre le musée de Millau au coeur d'un itiné-
raire artistique régional (Fabre, Fleury, Soulages)

NOUVEAU

Prioriser la mise en valeur des collections au musée
de Millau : Paléo, gants et peau, Emma Calvé...

Continuer Bonheurs d'Hiver o
Etudier Bonheurs d’été [ )
Renforcer les partenariats avec les comités de
jumelage

NOUVEAU

Expérimentation : proposer des activités d'éveil
culturel pour les publics les plus éloignés

Légende : @ A faire - En cours - @ Achevé

SPORT 20z

Rénovation et remise aux normes des installa-
tions sportives les plus dégradées

Réalisation d'une halle sportive complémentaire
au gymnase du Puits de Cales

Réaliser de nouvelles installations pour dévelop- @
per et diversifier les pratiques : city stades

NOUVEAU

Création d'un terrain synthétique

Mise en service du complexe sportif

Encourager les initiatives en faveur du sport-santé
EDUCATION .

ET ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

Développer une ou plusieurs filiére(s) d’enseigne-
ment supérieur

Soutenir les options thééatre et cinéma de Jean Vigo

Continuer a favoriser la pratique du sport par les
enfants

Investir dans I'acquisition d’outils pédagogiques
numériques

Faire venir dans les écoles des intervenants culturels
Etendre I'enseignement bilingue a toutes les écoles

Embauche d’apprentis pour favoriser I'insertion
des jeunes

Proposer un accompagnement scolaire a tous les
enfants

Contribuer a I'intégration des enfants a trouble
autistiques

Installation d'un Campus connecté

2022

2022

2023

2023

2024

2024

SPORT 2021

Veiller a ce que les ainés et les personnes en
situation de handicap puissent accéder a la
pratique sportive quelles que soient les activi-
tés choisies

NOUVEAU

Démocratiser |'accés au sport pour tous les
enfants

Renforcer la politique de transparence aupres
des clubs sportifs a travers des contrats d’ob-
jectifs

NOUVEAU

Démocratiser I'acces au sport santé

NOUVEAU

Création de terrains de Padel

ENFANCE ET JEUNESSE

NOUVEAU

Développement de I'offre d'acceuil petite
enfance pour faire face a la demande

NOUVEAU

Accompagnement a l'installation d’une maison
des adolescents a Millau

Ouvrir le pdle petite enfance a I'année .

Conforter le collectif parentalité et étudier la
création d’'une école des parents

Augmenter le nombre de Chantiers Jeunes .

Cantine a 1€ et tarification progressive pour ()
n'écarter personne de la restauration scolaire
de qualité

Renforcer les partenariats avec les structures
d'éducation populaire pour I'accueil en centre
de loisirs

2022 2023 2024

SOLIDARITES 2021

Mettre en place un conseil local de solidarité @
pour mieux coordonner les actions des struc-

tures associatives et administratives (efficience,
lisibilité)

Renforcer le réle du CCAS : accés au droit, lutte
contre |'isolement, accueil des plus fragiles,
personnes en situation de handicap

Aider les projets collectifs environnementaux
au sein des quartiers

Soutenir les structures d'insertion par l'activité @)
économique en renforgant les clauses sociales

dans les marchés publics et en accompagnant

les projets

Installation du dispositif « N'oubliez pas nos ()
animaux »

Réalisation de I'analyse des besoins sociaux o
pour déterminer les priorités : jeunesse, ainés,
personnes en situation de handicap

Accompagnement de |'ouverture d'une an- o
tenne du CADA

NOUVEAU

Accompagner la création d'une épicerie soli-
daire

NOUVEAU
Mise en place du Contrat de Ville QPV / Quar-
tiers 2030

unevicoe démocralique & ciloyenne

2021
PARTICIPATION CITOYENNE

Associer les habitants a I'état des lieux financier .

Proposer une votation citoyenne pour prioriser ()
les investissements

Adapter le plan d'investissement en fonction @)
des résultats de la votation

Mettre en place un budget participatif o

Concerter les habitants sur les mobilités en
centre-ville

NOUVEAU

Votation citoyenne pour le choix de I'emplace-
ment du City Stade

NOUVEAU

Concertation pour I'aménagement de la place
des Sablons

NOUVEAU
Création de rencontres avec les élus dans les
quartiers

Présence des élus sur les marchés de facon
mensuelle et présentation des projets in situ

BONNE GESTION DES DENIERS PUBLICS
Ne pas augmenter les impots
Renégocier le colt du complexe sportif

Baisse des indemnités des élus de 5 % avec 3
élus indemnisés en plus

Transparence sur les indemnités (publiées sur
millau.fr)

Renforcer la qualité et I'accessibilité des ser-
vices municipaux

NOUVEAU

Optimisation de la recherche de financements
extérieurs

2022 2023 2024

NOUVEAU

Rétablissement de I'équilibre financier et
sortie du réseau d'alerte DGFIP

Respecter, responsabiliser et reconnaitre le
travail des agents municipaux

2021

Mutualiser les directions générales ville et
Comcom, renforcer les partenariat : OT, PNR,
Ad'Occ, Région...

CITOYENNETE, SECURITE ET CIVISME

Soutenir auprés des structures d'éducation po- @
pulaire les actions de prévention contre toutes
les discriminations

Encourager I'égalité femmes-hommes dans les
RH, la programmation culturelle, la dénomina-
tion des rues et espaces publics

Renforcer la participation des écoliers aux céré- @
monies commeémoratives

Remettre des policiers municipaux sur le terrain
au contact des habitants dans une complémen-
tarité avec la police nationale

Lutte contre les incivilités

Action de la Police Municipale et Nationale o
pour lutter contre le bruit et notamment les 2
roues

Redonner de la dignité aux cimetiéres aban- @)
donnés

NOUVEAU

Recourir aux services d'un médiateur profes-
sionnel pour la résolution des conflits

Salle pour les obséques civiles o

NOUVEAU

Lutter contre les nuisibles

NOUVEAU

Lutte contre le risque d'inondation

2022

2022

2023

2023

2024

2024



